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STOWARZYSZENIE   NIEPOKONANI-POLSKA                                       
80-298 Gdańsk   ul. Budowlanych 42/211 

 

STATUT 

Stowarzyszenia 

NIEPOKONANI-POLSKA  

 
I. Cele, charakter i siedziba Stowarzyszenia 

 
§1 

Celem Stowarzyszenia „Niepokonani-Polska” (zwanego dalej również „Stowarzyszeniem”) jest 
działalność publiczna na rzecz usuwania niesprawiedliwości społecznej i jawnego naruszania prawa przez 
organy władzy publicznej, w tym sądy, prokuraturę, komorników, urzędy administracji publicznej oraz 
podmioty wykorzystujące przewagę nad konsumentami i zrzeszanie obywateli, którzy doświadczyli 
niesprawiedliwości i łamania przysługujących im praw przez ww. organy władzy i podmioty. 
Celem Stowarzyszenia w szczególności jest egzekwowanie: 
- ochrony praw obywatelskich, w tym określonych w art. art. 9, 31, 32, 35, 38, 40, 41, 42, 44, 48, 49, 50, 

51, 52, 54, 57, 58, 60, 61, 63, 64, 65, 72, 73 i 74 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej; 
- realizowania obowiązków wobec Państwa i obywateli, przez osoby wchodzące w skład wszystkich 

organów władzy państwowej: ustawodawczej, wykonawczej i sądowniczej, w tym określonych w art. 
art. 82, 83, 89, 90, 94, 103, 104, 105, 106, 107 i 241 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej; 

- realizowania przez organy państwowe i samorządowe praw obywateli Rzeczypospolitej Polskiej i zasad 
określonych w art. art. 31, 45, 47, 78 i 176 Konstytucji oraz Deklaracji Praw Człowieka i Obywatela, a 
dotyczących: 

• prawnej ochrony wolności człowieka, z uwzględnieniem poszanowania wolności i prawa innych i 
zakazem zmuszania kogokolwiek do czynienia tego, czego prawo mu nie nakazuje oraz 
przestrzegania, aby ograniczenia w zakresie korzystania z konstytucyjnych wolności i praw były 
ustanawiane tylko w ustawie i tylko wtedy, gdy są konieczne dla bezpieczeństwa Państwa lub 
porządku publicznego, bądź dla ochrony środowiska, zdrowia i moralności publicznej, albo wolności i 
praw innych osób oraz aby ograniczenia te nie naruszały istoty wolności i praw; 

• prawa każdego do sprawiedliwego i jawnego rozpatrzenia sprawy bez nieuzasadnionej zwłoki 
przez właściwy, niezależny, bezstronny i niezawisły sąd, w tym przestrzegania zasady, iż wyłączenie 
jawności rozprawy może nastąpić tylko ze względu na moralność, bezpieczeństwo państwa i 
porządek publiczny oraz ze względu na ochronę życia prywatnego stron lub inny ważny interes 
prywatny, a wyrok ogłaszany jest publicznie; 

• prawa każdego do ochrony prawnej życia prywatnego, rodzinnego, czci i dobrego imienia oraz do 
decydowania o swoim życiu osobistym; 

• prawnej ochrony prawa do własności, innych praw majątkowych oraz prawa dziedziczenia; 

• prawa każdej ze stron do zaskarżenia orzeczeń i decyzji wydanych w pierwszej instancji oraz 
przestrzegania przyjętej przez Konstytucję zasady dwuinstancyjności postępowania sądowego. 

 

§2 

Stowarzyszenie jest osobą prawną działającą na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz 
innych przepisów, dotyczących przedmiotu jego działa. 
 

§3 

Stowarzyszenie nie prowadzi działalności zarobkowej. Może prowadzić działalność gospodarczą służącą 
realizacji celów statutowych, w zakresie ustalonym przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia lub 
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Zjazd Delegatów, z tym, że w ramach Stowarzyszenia może być prowadzona jedynie działalność 
wymieniona w art. §5 ust. 4 do 8, a wszelka inna działalność może być prowadzona jedynie w sposób 
pośredni, tzn. poprzez posiadanie udziałów w podmiotach, które ją prowadzą. 
 

§4 

1. Stowarzyszenie działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. 
2. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Gdańsk. 
3. Stowarzyszenie może zakładać przedstawicielstwa i oddziały regionalne. 
4. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym 

profilu działania. 
5. Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 
 

 

II. Zadania i środki działania Stowarzyszenia. 
 

§5 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania poprzez: 
1. Współpracę z Sejmem i Senatem poprzez udział w posiedzeniach komisji sejmowych i senackich 

zajmujących się prawami obywatelskimi. 
2. Występowanie do osób, instytucji i organów, którym służy inicjatywa ustawodawcza, z 

propozycjami zmiany przepisów prawa oraz występowanie o taką zmianę w ramach inicjatywy 
obywatelskiej. 

3. Udział w postępowaniach sądowych, administracyjnych, podatkowych, egzekucyjnych, 
wykonawczych i innych, w celu ochrony interesu obywateli – członków Stowarzyszenia, tj. w celu 
ochrony ich praw i wolności zagwarantowanych w Konstytucji RP, a w szczególności poprzez:  

a) udział przedstawicieli Stowarzyszenia w postępowaniach cywilnych we wszystkich sprawach 
rozpatrywanych na podstawie przepisów procedury cywilnej, w tym w szczególności w sprawach 
rodzinnych, ze stosunku pracy i ubezpieczeń społecznych oraz w postępowaniach egzekucyjnych; 

b) udział przedstawicieli Stowarzyszenia w postępowaniach karnych; 
c) udział przedstawicieli Stowarzyszenia w postępowaniach karnych wykonawczych; 
d) udział przedstawicieli Stowarzyszenia w postępowaniach przed sądami administracyjnymi; 
e) udział przedstawicieli Stowarzyszenia w postępowaniach administracyjnych; 
f) udział przedstawicieli Stowarzyszenia w postępowaniach podatkowych; 
4. Działalność informacyjną, szkoleniową, wydawanie własnego pisma oraz publikacje książkowe i 

internetowe. 
5. Współpracę z uczelniami oraz instytucjami, naukowcami i innymi podmiotami, których 

działalność może być pomocna w celu realizacji celów statutowych Stowarzyszenia. 
6. Prowadzenie własnej działalności badawczej i naukowej. 
7. Prowadzenie doradztwa prawnego dla swoich członków. 
 

III. Członkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiązki 
 

§ 6 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 
a) członków zwyczajnych, 
b) członków nadzwyczajnych, 
c) członków wspierających, 
d) członków honorowych. 
 

§7 
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1. Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą być pełnoletnie osoby fizyczne posiadające pełną 
zdolność do czynności prawnych. 

2. Osoby prawne mogą być jedynie członkami wspierającymi Stowarzyszenia. 
 

§8 

1. Kandydat do Stowarzyszenia składa pisemną deklarację zawierającą m.in.: 
oświadczenie o przystąpieniu i zobowiązanie do opłacania składek, a ponadto 

a) osoby fizyczne: imię (imiona) i nazwisko, datę i miejsce urodzenia, adres do korespondencji, serię i 
numer dowodu osobistego, 

b) osoby prawne: nazwę (firmę), siedzibę, adres, dołączając także odpis z właściwego rejestru, jeżeli 
podlegają wpisowi do rejestru. 

2. O przyjęciu w poczet członków nadzwyczajnych decyduje Zarząd, a o przyjęciu w poczet 
członków zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Walne Zebranie Członków lub Zjazd Delegatów, na 
wniosek Zarządu. 

3. Ubiegający się o przyjęcie na członka nadzwyczajnego Stowarzyszenia składa Zarządowi 
Stowarzyszenia lub Zarządowi Oddziału Regionalnego deklarację, w której zobowiązuje się do 
wywiązywania się z obowiązków członkowskich oraz zobowiązanie organizacyjne, według zasad 
obowiązujących w Stowarzyszeniu. 

4. Przyjęcie powoduje skutki z chwilą skutecznego powiadomienia o przyjęciu w poczet członków 
Stowarzyszenia. 

 
§9 

Zmiana statusu z członka nadzwyczajnego na członka zwyczajnego następuje, na wniosek 
zainteresowanego, odpowiednio w trybie przewidzianym w §8, nie wcześniej niż po upływie sześciu 
miesięcy od uzyskania statusu członka nadzwyczajnego.  
 

§10 

1. Członkom zwyczajnym przysługują czynne i bierne prawa wyborcze, prawo brania udziału w 
działalności Stowarzyszenia, korzystania z jego urządzeń i pomocy, w zakresie objętym zadaniami 
Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem §8, zdanie drugie.  

2. Członkom nadzwyczajnym służą prawa członków zwyczajnych, z wyjątkiem czynnych i biernych 
praw wyborczych. 

3. Członkowie Stowarzyszenia mogą jednocześnie uczestniczyć w działalności różnych Sekcji 
problemowych Stowarzyszenia. 

 

§11 

 

Do obowiązków członka Stowarzyszenia należy: 
1. Przestrzeganie statutu i uchwał władz Stowarzyszenia 

2. Przestrzeganie zasad etyki i współżycia koleżeńskiego. 
3. Opłacanie składek członkowskich i ponoszenie innych świadczeń ustalonych przez władze 

Stowarzyszenia. 
 

§12 

Członkostwo wygasa w przypadku: 
1. Wystąpienia. 
2. Skreślenia z listy członków. 
3. Wykluczenia. 
4. Śmierci. 
 

§13 
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Wystąpienie następuje przez złożenie Zarządowi Stowarzyszenia pisemnego oświadczenia, pod rygorem 
nieważności. Wygaśnięcie członkostwa następuje z chwilą otrzymania tego oświadczenia przez Zarząd 
Stowarzyszenia. 
 

§14 

1. Skreślenie z listy członków następuje na mocy uchwały Zarządu Stowarzyszenia, w razie utraty 
wymogów członkowskich lub zalegania w opłacaniu składek, przekraczającego, mimo dwóch 
upomnień, okres sześciu miesięcy. 

2. Skreślony z listy członków może zwrócić się do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, w terminie 
miesiąca od otrzymania pisemnego powiadomienia o skreśleniu, o uchylenie skreślenia z ważnych 
powodów. 

3. Wykluczenie następuje na podstawie prawomocnego orzeczenia Sąd Koleżeńskiego 
Stowarzyszenia. 

 

§15 

Stowarzyszenie może ustanawiać odznaki, medale, dyplomy, tytuły honorowe, wyróżnienia i przyznawać 

je osobom fizycznym, prawnym, względnie innym jednostkom organizacyjnym zasłużonym w realizacji  
celów Stowarzyszenia, bądź zasłużonym dla samego Stowarzyszenia. 
 

§16 

 1. Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczególności prawo do: 
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia i brania udziału w głosowaniu, 
b) wybierania i bycia wybranym do organów Stowarzyszenia, 
c) zgłaszania do organów Stowarzyszenia wniosków w sprawach związanych z jego działalnością i 

żądania informacji o sposobie ich załatwienia, 
d) uczestniczenia we wszystkich formach działalności Stowarzyszenia, 
e) posługiwania się legitymacją i odznaką Stowarzyszenia, przy czynnościach wykonywanych w ramach i 

na rzecz Stowarzyszenia i jego członków. 
 2. Członek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowiązany: 
a) brać czynny udział w przedsięwzięciach podejmowanych przez Stowarzyszenie, 
b) przestrzegać postanowień Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia, 
c) solidarnie współdziałać z innymi członkami Stowarzyszenia i samym Stowarzyszeniem, 
d) regularnie opłacać składki członkowskie. 
 

§17 

1. Ustanie członkostwa w Stowarzyszeniu następuje wskutek: 
a) pisemnej rezygnacji z członkostwa, zgłoszonej Zarządowi Stowarzyszenia, lub Zarządowi Oddziału 

Regionalnego, 
b) śmierci członka będącego osobą fizyczną, utraty przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych, 
c) likwidacji członka będącego osobą prawną, 
d) wykluczenia. 
2. Wykluczenie członka następuje w przypadku: 
a) nieusprawiedliwionego zalegania z zapłatą składek przez okres dłuższy niż 6 miesięcy, pomimo 

dwukrotnego upomnienia, chyba że będzie to usprawiedliwione nadzwyczajnymi okolicznościami, o 
których istnieniu powiadomi on pisemnie Zarząd Stowarzyszenia lub Zarząd Oddziału 
Stowarzyszenia, 

b) postępowania rażąco sprzecznego z niniejszym Statutem, prawomocną decyzją Sądu Koleżeńskiego, 
c) postępowania, które dyskwalifikuje daną osobę, jako członka Stowarzyszenia lub godzi w jego dobre 

imię, prawomocną decyzją Sądu Koleżeńskiego, 
3. Ustanie członkostwa z przyczyn określonych w ustępie 1 pkt a) – c) stwierdza Zarząd 

Stowarzyszenia w formie uchwały. 
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4. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu przysługuje 
odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej uchwały. 
Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu Członków. Uchwała Walnego 
Zebrania jest ostateczna.  

 

§18 

1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna lub prawna bez względu na jej 
miejsce zamieszkania i siedzibę w kraju lub za granicą, która za swoją zgodą zostanie przyjęta do 
Stowarzyszenia za okazaną pomoc w realizacji jego celów, po złożeniu deklaracji zawierającej dane, 
o których mowa w § 9 ust. 1 oraz oświadczenie o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz 
Stowarzyszenia. 

2. Członek wspierający Stowarzyszenia opłaca składkę członkowską w zadeklarowanej przez siebie 
wysokości lub wspiera Stowarzyszenie w innych formach, zaakceptowanych przez jego Zarząd. 

3. Skreślenie z listy członków wspierających Stowarzyszenia następuje zgodnie z § 17. 
 

§19 

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, bez względu na jej 
miejsce zamieszkania, której godność tę nada Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia za szczególne 
zasługi dla Stowarzyszenia. 

2. Nadanie członkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godności członka honorowego Stowarzyszenia, 
nie powoduje utraty przez niego praw i obowiązków jako członka zwyczajnego. 

3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia może odebrać godność członka honorowego w wypadkach 
określonych w § 17 ust. 2 lit. b – c. 

 

§20 

Członkowie wspierający i honorowi mają prawo uczestnictwa w pracach i imprezach organizowanych 
przez Stowarzyszenie, ale nie posiadają czynnego ani biernego prawa wyborczego. Mogą oni 
uczestniczyć w zebraniach organów Stowarzyszenia z głosem doradczym. 
 

IV. Władze Stowarzyszenia 

 

§21 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 
1) Walne Zebranie Członków lub Zjazd Delegatów, 
2) Zarząd Stowarzyszenia, 
3) Komisja Rewizyjna, 
4) Sąd Koleżeński. 
2. W przypadku, gdy liczba członków zwyczajnych Stowarzyszenia przekroczy 100 (sto) osób, Walne 

Zebranie Członków zostaje zastąpione Zebraniem Delegatów wybranych w proporcji jeden delegat 
na 10 (dziesięciu) członków zwyczajnych. Mandat delegata trwa do czasu nowych wyborów. 

3. Szczegółowy tryb i zasady wyboru delegatów określi regulamin uchwalony przez Zarząd 
Stowarzyszenia 

 

§22 

Kadencja władz Stowarzyszenia trwa 3 (trzy) lata. 
 

§23 

1. Członek zwyczajny może być wybrany tylko do jednej władzy Stowarzyszenia lub Zarządu 
Oddziału Regionalnego. Nie dotyczy to wyboru na delegata na Zjazd Delegatów. 

2. Członkowie władz Stowarzyszenia lub Zarządów Oddziału Regionalnego nie mogą być 
pracownikami Biura Stowarzyszenia lub jego przedstawicielstw. 

3. Za udział w pracach władz Stowarzyszenia służy prawo do zwrotu kosztów. 
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§24 

Każda władza w Stowarzyszeniu uchwala, zwykłą większością głosów, swój regulamin.  
 

§25 

Głosowanie na członka nieobecnego na zebraniu może nastąpić wówczas, gdy wyraził on pisemnie, pod 
rygorem nieważności, zgodę na kandydowanie. 
 

§26 

1. Wybory do władz w Stowarzyszeniu odbywają się w głosowaniu tajnym. 
2. Głosować można tylko osobiście. Nikt nie może udzielić pełnomocnictwa do głosowania w jego 

imieniu. 
 

V. Walne Zebranie Członków lub Zjazd Delegatów 

 

§27 

1. Walne Zebranie Członków (Zjazd Delegatów) jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 
2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział wszyscy członkowie zwyczajni Stowarzyszenia, a w 

Zjeździe Delegatów biorą udział delegaci wybrani na zebraniach wyborczych Oddziałów 
Regionalnych z grona członków zwyczajnych, według zasad ustalonych przez Zarząd Stowarzyszenia 
oraz nowo wybrani członkowie Zarządów Oddziałów Regionalnych.  

 
§28 

Walne Zebrania Członków (Zjazdy Delegatów) są zwyczajne i nadzwyczajne. 
 

§29 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków (Zjazdu Delegatów) należy: 
1) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,  
2) powoływanie i odwoływanie członków innych organów Stowarzyszenia (zarządu, komisji 

rewizyjnej, sądu koleżeńskiego),  
3) udzielanie absolutorium członkom Zarządu oraz członkom Komisji Rewizyjnej, czyli zatwierdzanie 

i zaakceptowanie prowadzonych przez członków tych organów działań,  
4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarządu z działalności Stowarzyszenia oraz 

sprawozdania finansowego, 
5) ustalanie wysokości składek członkowskich; 
6) rozpatrywanie odwołań od decyzji zarządu (np. w sprawie pozbawienia członkostwa), 
7) przyjmowanie na wniosek Zarządu członków zwyczajnych Stowarzyszenia,  
8) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu stowarzyszenia lub o połączeniu z inną organizacją,  
9) podejmowanie uchwał o przeznaczeniu majątku zlikwidowanego stowarzyszenia.  
10) podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych 

organów.  
 

 

 

§30 

1. Walne Zebranie Członków (Zjazd Delegatów) zwoływane jest przez Zarząd Stowarzyszenia z 
własnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pięciu Zarządów Oddziałów Regionalnych 

2. Zarząd Stowarzyszenia podejmuje uchwałę o zwołaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania 
Członków (Zjazdu Delegatów) w terminie dwóch tygodni od dnia wpłynięcia wniosku, na wniosek 1/5 
ogólnej liczby członków, ustalając datę jego odbycia nie później niż w 30 dni od podjęcia uchwały o 
zwołaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebranie Członków (Zjazdu Delegatów). 

3. W przypadku nie zwołania Walnego Zebrania Członków (Zjazdu Delegatów) w przypadkach 
opisanych w pkt. 1 i 2 Walne Zebranie Członków (Zjazd Delegatów) zwołuje Komisja Rewizyjna lub 
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§31 

Zawiadomienie o Walnym Zebraniu Członków (Zjeździe Delegatów) powinny być rozesłane członkom 
(delegatom) na 14 dni przed terminem Zebrania (Zjazdem), z podaniem jego miejsca, daty i godziny 
rozpoczęcia oraz z proponowanym porządkiem obrad pocztą elektroniczną i ogłoszeniem na stronie 
internetowej Stowarzyszenia.  
 

§32 

Walne Zebranie Członków (Zjazd Delegatów) otwiera Prezes Zarządu Stowarzyszenia, a gdyby to nie było 
możliwe, to Wiceprezes Zarządu. 
 

VI. Zarząd Stowarzyszenia 

 
§31 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z dwóch do pięciu członków. Prezesa oraz pozostałych członków 
zarządu wybiera Walne Zebranie Członków (Zjazd Delegatów). 

2. Zarząd Stowarzyszenia może ze swego grona wybrać Wiceprezesa oraz Skarbnika.  
3. W przypadku wygaśnięcia mandatu Prezesa Zarządu Stowarzyszenia przed Walnym Zebraniem 

Członków (Zjazdem Delegatów), na czas do wyboru nowego Prezesa przez Walne Zebranie Członków 
(Zjazd Delegatów), Prezesa wybiera ze swego grona Zarząd Stowarzyszenia. 

4. W posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia mogą brać udział z głosem doradczym Przewodniczący 
Komisji Rewizyjnej oraz Prezesi Zarządów Oddziałów Regionalnych. W razie nieobecności Prezesa 
Zarządu Oddziału Regionalnego może zastąpić go jego Zastępca. 

 

§32 

Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należy: 
1) reprezentowanie Stowarzyszenia, 
2) prowadzenie bieżących spraw Stowarzyszenia, 
3) nadzór nad działalnością Biura Stowarzyszenia, 
4) wykonywanie orzeczeń Sądu Koleżeńskiego,  
5) podejmowanie decyzji w sprawach niecierpiących zwłoki dotyczących działalności Stowarzyszenia 

6) realizacja zadań Stowarzyszenia i wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków (Zjazdu 
Delegatów), 

7) sporządzanie rocznych budżetów, sprawozdań finansowych i sprawozdań z działalności, 
8) współdziałanie z władzami rządowymi i samorządowymi w zakresie objętym celami 

Stowarzyszenia, 
9) ustalanie zasad i trybu wyboru Delegatów na Zjazd, 
10) zwoływanie Walnego Zebranie Członków (Zjazdów Delegatów) i ustalanie porządków ich obrad, 
11) powoływanie i odwoływanie Komisji Stowarzyszenia i rozpatrywanie ich sprawozdań, 
12) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia, 
13) przyjmowanie i wykluczanie członków wspierających Stowarzyszenia, 
14) nadawanie godności członka honorowego osobom spoza Stowarzyszenia, a także innych 

honorowych wyróżnień, 
15) powoływanie i odwoływanie Rzeczników Dyscyplinarnych,  
16) podejmowanie decyzji w sprawach pomocy socjalnej dla członków Stowarzyszenia, 
17) kierowanie pracami oraz zarządzanie funduszami i majątkiem Stowarzyszenia, 
18) nabywanie i zbywanie nieruchomości, 
19) podejmowanie decyzji w sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych organów 

Stowarzyszenia 

 

§33 

Do ważności uchwał Zarządu Stowarzyszenia wymagana jest obecność przynajmniej połowy jego 
członków, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa. 
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VII. Jednostki terenowe Stowarzyszenia - oddziały i ich władze 

 
§34 

1. Dla sprawnej realizacji zadań wynikających ze statutu Zarząd Stowarzyszenia może powołać 
oddziały. 

2. Do powołania oddziału przez Zarząd Stowarzyszenia wymagany jest wniosek, co najmniej 25 
osób deklarujących przystąpienie do Stowarzyszenia lub będących już jego członkami zwyczajnymi. 

3. Tworząc oddział, Zarząd Stowarzyszenia określa jego zasięg terytorialny oraz siedzibę. 
4. Rozwiązanie oddziału następuje na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia w przypadku:  
1) zaprzestania faktycznej działalności przez Oddział lub zmniejszenia stanu liczebnego członków poniżej 

liczby wymaganej dla jego powołania przez okres dłuższy niż jeden rok, 
2) złożenia przez zarząd Oddziału wniosku o rozwiązanie Oddziału. 
 

§35 

1. Władzami oddziału jest Walne zebranie Członków Oddziału oraz Zarząd Oddziału. 
2. Wyboru Zarządu Oddziału dokonuje Walne Zgromadzenie Członków Oddziału, które określa też 

jego liczebność. 
3. W razie zawieszenia Zarządu Oddziału, Zarząd Stowarzyszenia powołuje zarząd tymczasowy, 

który pełni funkcje do czasu wyboru nowego Zarządu Oddziału przez Walne Zebranie Członków 
Oddziału. 

4. Uchwały Zarządu Stowarzyszenia w sprawach określonych powyżej wymagają kwalifikowanej 
większości 2/3 głosów. 

5. Od uchwał Zarządu Stowarzyszenia w sprawach określonych w ust. 4 przysługuje prawo 
odwołania do Walnego Zebrania Członków (Zjazdu Delegatów), w terminie 30 dni od daty 
otrzymania uchwały Zarządu Stowarzyszenia – za jego pośrednictwem. Odwołanie rozpatrywane jest 
na najbliższym Walnym Zebraniu Członków (Zjeździe Delegatów). 

 

§36 

1. Walne Zebranie Członków Oddziału jest najwyższą władzą oddziału. 
2. Walne Zebranie Członków Oddziału może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
 

§37 

Do Walnego Zebrania Członków Oddziału należy:  
1) uchwalanie programów działania Oddziału, 
2) wybór i odwoływanie prezesa oraz członków zarządu Oddziału, 
3) wybór i odwoływanie delegatów i ich zastępców na Zjazd Delegatów Stowarzyszenia, 
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Oddziału oraz udzielanie absolutorium 

ustępującym Członkom Zarządu Oddziału. 
 

§38 

W Walnym Zebraniu Członków Oddziału biorą udział: 
1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni Oddziału, 
2) z głosem doradczym – członkowie wspierający z terenu działania Oddziału, członkowie władz 

naczelnych Stowarzyszenia oraz zaproszeni goście. 
 

§39 

Walne Zebranie Członków Oddziału zwołuje Zarząd Oddziału, powiadamiając członków o jego miejscu, 
proponowanym porządku obrad i terminie, na co najmniej 7 (siedem) dni przed wyznaczonym terminem 
pocztą elektroniczną. 
 

 

§40 
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1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału zwołuje Zarząd Oddziału: 
1) z własnej inicjatywy, 
2) na żądanie Zarządu Stowarzyszenia, 
3) na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
4) na pisemny wniosek co najmniej 10 uprawnionych do głosowania członków zwyczajnych oddziału. 
2. Zarząd Oddziału jest obowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału w 

ciągu 2 (dwóch) tygodni od daty złożenia wniosku lub żądania, o których mowa w ust. 1 pkt 2, 3 i 4. 
3. W przypadku niezwołania przez Zarząd Oddziału Walnego Zebrania Członków Oddziału, w 

terminie lub trybie określonym w statucie, uprawnioną władzą do jego zwołania jest Zarząd 
Stowarzyszenia. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których 
zostało zwołane. 

 

§41 

Zarząd Oddziału kieruje działalnością Stowarzyszenia na terenie swego działania, zgodnie z uchwałami 
władz nadrzędnych. 
 

§42 

1. Zarząd Oddziału składa się z prezesa oraz do 4 (czterech) członków. Na swym pierwszym 
posiedzeniu Zarząd Oddziału może wybrać ze swego grona: wiceprezesa, sekretarza oraz skarbnika. 

2. Posiedzenia Zarządu Oddziału odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w 
miesiącu. 

3. Do zbadania spraw i problemów organizacyjnych, ekonomicznych oraz opracowania wniosków, 
Zarząd Oddziału może powoływać zespoły pomocnicze, określając ich skład oraz zadania. 

4. Posiedzenia Zarządu Oddziału zwołuje Prezes Zarządu Oddziału z własnej inicjatywy lub na 
wniosek co najmniej 2 (dwóch) członków Zarządu Oddziału, w terminie 7 (siedmiu) dni od zgłoszenia 
wniosku. 

5. W razie długotrwałej niemożliwości pełnienia swej funkcji przez Prezesa Zarządu Oddziału, 
funkcję tę obejmuje na ten okres wiceprezes wyznaczony przez Zarząd Oddziału. 

 

§43 

Do zakresu działania Zarządu Oddziału należy: 
1) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, Zarządu Stowarzyszenia oraz 

Walnego Zebrania Członków Oddziału, 
2) określanie szczegółowych kierunków działania Oddziału, 
3) uchwalanie budżetu Oddziału i sporządzanie rocznego sprawozdania finansowego, 
4) reprezentowanie Oddziału na zewnątrz, 
5) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych pełnomocnictw, 
6) organizowanie działalności gospodarczej, w przypadku jej podjęcia oraz nadzór i kontrola nad tą 

działalnością, 
7) zaciąganie zobowiązań finansowych w ramach posiadanych środków i upoważnień, 
8) przyjmowanie członków nadzwyczajnych i wspierających oraz ich skreślanie, 
9) uchwalanie wniosków o rozwiązanie Oddziału, 
10) współdziałanie z innymi stowarzyszeniami działającymi na terenie działania Oddziału, 
11) zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebrań Członków Oddziału, 
12) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członków Oddziału. 
 

§44 

Szczegółowy tryb i zasady działania zarządów oddziałów określa regulamin uchwalony przez te zarządy, 
na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Zarząd Stowarzyszenia. 
 

X. Sekcje Stowarzyszenia 
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§45 

Członkowie Stowarzyszenia mogą grupować się w Sekcjach powołanych według rodzajów działalności 
statutowej. 
 

§46 

Władzami Sekcji są: 
1) Walne Zebranie Członków Sekcji, 
2) Zarząd Sekcji. 
 

§47 

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Sekcji należy: 
1) wybór Zarządu Sekcji w składzie dwóch do pięciu członków; 
2) ustalanie programu działalności Sekcji i ocena sprawozdań z jego realizacji, sporządzonych przez 

Zarząd Sekcji. 
2. Walne Zebranie Członków Sekcji powinno się odbywać, co najmniej raz w roku. 
 

§48 

Zarząd Sekcji wybiera spośród siebie Przewodniczącego, jego Zastępcę oraz Sekretarza. 
 

§49 

Zarząd Sekcji zwołuje Walne Zebranie Członków Sekcji: 
1) z własnej inicjatywy; 
2) na pisemny wniosek, co najmniej 1/5 ogólnej liczby członków Sekcji wykonujących w niej prawa 

wyborcze; 
3) na wniosek Zarządu Stowarzyszenia. 
 

§50 

Do kompetencji Zarządu Sekcji należy: 
1) kierowanie bieżącą działalnością Sekcji; 
2) realizowanie w swoim zakresie uchwał władz Stowarzyszenia; 
3) przygotowywanie wniosków i postulatów do władz Stowarzyszenia. 
 

XI. Komisja Rewizyjna 

 

§51 

Komisja Rewizyjna składa się z dwóch do trzech członków. Członkowie Komisji Rewizyjnej wybierają 
spośród siebie Przewodniczącego i jego zastępcę oraz ewentualnie sekretarza. 
 

§52 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy w szczególności: 
1) wszechstronna kontrola działalności Stowarzyszenia i jego gospodarki finansowej; 
2) kontrola wykonywania uchwał władz Stowarzyszenia. 
 

§53 

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo wglądu do wszelkich dokumentów Stowarzyszenia. 
2. Komisja Rewizyjna ma prawo korzystać z pomocy biegłych i rzeczoznawców. 
 

XII. Sąd Koleżeński 
 

§54 

Sąd Koleżeński składa się z trzech do pięciu osób. Sąd wybiera spośród siebie Przewodniczącego i jego 
Zastępcę. 
 

§55 
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Do kompetencji Sądu Koleżeńskiego należy rozpoznawanie: 
1) spraw o naruszenie przez członka Statutu Stowarzyszenia; 
2) skarg członków, których dobro zostało naruszone, o nieprzestrzeganie norm etyki lub zasad 

współżycia koleżeńskiego. 
 

§56 

Sąd Koleżeński wymierza następujące kary: 
1) upomnienie; 
2) naganę; 
3) zawieszenie w prawach członkowskich na okres od sześciu miesięcy do trzech lat; 
4) wykluczenie. 
 

§57 

Sąd Koleżeński może orzec zawieszenie w prawach członkowskich członka, przeciwko któremu toczy się 
postępowanie przed Sądem Koleżeńskim - na czas tego postępowania. 
 

§58 

Od orzeczeń Sądu Koleżeńskiego, w tym od orzeczeń o zawieszeniu w prawach członkowskich, na czas 
postępowania przed Sądem Koleżeńskim, strony tego postępowania mogą, w terminie miesiąca od 
otrzymania pisemnego powiadomienia o orzeczeniu, zwrócić się do Zarządu Stowarzyszenia o zmianę 
orzeczenia lub o uchylenie zawieszenia na czas trwania postępowania przed Sądem Koleżeńskim. 
 

XIII. Biuro Stowarzyszenia 

 

§59 

1. Przy realizowaniu zadań Stowarzyszenia jego władze mogą korzystać z Biura Stowarzyszenia. 
2. Zarząd Stowarzyszenia uchwala regulamin Biura Stowarzyszenia, odpowiadający zadaniom 

Stowarzyszenia, w szczególności zapewniający realizację uprawnień członków Stowarzyszenia oraz 
kontrolę ze strony władz Stowarzyszenia. 

 

XIV. Gospodarka finansowa 

 

§60 

Stowarzyszenie może mieć majątek ruchomy i nieruchomy, przyjmować darowizny, zapisy, dotacje i 
subwencje oraz gospodarować całym majątkiem, w tym wszystkimi środkami pieniężnymi na cele 
statutowe. 
 

§61 

Źródłem środków pieniężnych Stowarzyszenia są: 
1) składki oraz opłaty członkowskie; 
2) potrącenia na koszty prowadzenia działalności inkasowej, repartycyjnej oraz socjalnej; 
3) zapisy i darowizny; 
4) inne wpływy związane z działalnością statutową Stowarzyszenia. 
 

§62 

Rachunkowość i gospodarka finansowa Stowarzyszenia jest prowadzona zgodnie z obowiązującymi 
przepisami, z uwzględnieniem szczególnego charakteru Stowarzyszenia. 
 

XV. Reprezentacja Stowarzyszenia 

 

§63 

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes Zarządu 
samodzielnie lub dwóch członków Zarządu działających łącznie. 
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2. Zarząd Stowarzyszenia może, w ustalonym przez siebie zakresie, upoważniać pełnomocników do 
składania lub przyjmowania oświadczeń woli w imieniu i na rzecz Stowarzyszenia, także z prawem do 
udzielania przez tych pełnomocników dalszych pełnomocnictw, w tym w postępowaniu sądowym i 
administracyjnym. 

 

XVI. Postanowienia końcowe 

 

§64 

Uchwała Walnego Zebrania Członków Stowarzyszeniu (Zjazdu Delegatów) w sprawie zmiany Statutu 
zapada większością, co najmniej 2/3 głosów przy obecności, co najmniej 1/2 ogólnej liczby Członków 
Stowarzyszenia (Delegatów). 
 

§65 

Uchwała Walnego Zebrania Członków Stowarzyszeniu (Zjazdu Delegatów) o likwidacji Stowarzyszenia 
zapada większością 4/5 głosów przy obecności 1/2 ogólnej liczby Członków Stowarzyszenia (Delegatów). 
W uchwale tej Walne Zebranie Członków (Zjazd Delegatów) określa sposób likwidacji oraz decyduje o 
przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia. 
 

§66 

Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia. 
 

 


