STOWARZYSZENIE NIEPOKONANI-POLSKA
80-298 Gdansk ul. Budowlanych 42/211

STATUT
Stowarzyszenia
NIEPOKONANI-POLSKA

I. Cele, charakter i siedziba Stowarzyszenia

§1

Celem Stowarzyszenia ,Niepokonani-Polska” (zwanego dalej rowniez ,Stowarzyszeniem”) jest

dziatalnos¢ publiczna na rzecz usuwania niesprawiedliwosci spotecznej i jawnego naruszania prawa przez

organy wfadzy publicznej, w tym sady, prokurature, komornikéw, urzedy administracji publicznej oraz
podmioty wykorzystujgce przewage nad konsumentami i zrzeszanie obywateli, ktérzy doswiadczyli
niesprawiedliwosci i tamania przystugujgcych im praw przez ww. organy wiadzy i podmioty.

Celem Stowarzyszenia w szczegdlnosci jest egzekwowanie:

- ochrony praw obywatelskich, w tym okreslonych w art. art. 9, 31, 32, 35, 38, 40, 41, 42, 44, 48, 49, 50,
51, 52,54,57,58, 60, 61, 63,64, 65,72, 73 i 74 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

- realizowania obowigzkéw wobec Panistwa i obywateli, przez osoby wchodzace w sktad wszystkich
organdw wtadzy panstwowej: ustawodawczej, wykonawczej i sgdowniczej, w tym okreslonych w art.
art. 82, 83, 89, 90, 94, 103, 104, 105, 106, 107 i 241 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

- realizowania przez organy panstwowe i samorzgdowe praw obywateli Rzeczypospolitej Polskiej i zasad
okreslonych w art. art. 31, 45, 47, 78 i 176 Konstytucji oraz Deklaracji Praw Cztowieka i Obywatela, a
dotyczacych:

. prawnej ochrony wolnosci cztowieka, z uwzglednieniem poszanowania wolnosci i prawa innych i
zakazem zmuszania kogokolwiek do czynienia tego, czego prawo mu nie nakazuje oraz
przestrzegania, aby ograniczenia w zakresie korzystania z konstytucyjnych wolnosci i praw byly
ustanawiane tylko w ustawie i tylko wtedy, gdy s konieczne dla bezpieczenstwa Panstwa lub
porzadku publicznego, badz dla ochrony Srodowiska, zdrowia i moralnosci publicznej, albo wolnosci i
praw innych oséb oraz aby ograniczenia te nie naruszaty istoty wolnosci i praw;

° prawa kazdego do sprawiedliwego i jawnego rozpatrzenia sprawy bez nieuzasadnionej zwtoki
przez wtasciwy, niezalezny, bezstronny i niezawisty sad, w tym przestrzegania zasady, iz wytgczenie
jawnosci rozprawy moze nastgpi¢ tylko ze wzgledu na moralnos¢, bezpieczeistwo panstwa i
porzadek publiczny oraz ze wzgledu na ochrone zycia prywatnego stron lub inny wazny interes
prywatny, a wyrok ogtaszany jest publicznie;

° prawa kazdego do ochrony prawnej zycia prywatnego, rodzinnego, czci i dobrego imienia oraz do
decydowania o swoim zyciu osobistym;

. prawnej ochrony prawa do wifasnosci, innych praw majgtkowych oraz prawa dziedziczenia;

. prawa kazdej ze stron do zaskarzenia orzeczen i decyzji wydanych w pierwszej instancji oraz

przestrzegania przyjetej przez Konstytucje zasady dwuinstancyjnosci postepowania sgdowego.

§2
Stowarzyszenie jest osobg prawng dziatajgcg na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz
innych przepiséw, dotyczgcych przedmiotu jego dziafa.

§3
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci zarobkowej. Moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg stuzgca
realizacji celéw statutowych, w zakresie ustalonym przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia lub
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Zjazd Delegatéw, z tym, ze w ramach Stowarzyszenia moze by¢ prowadzona jedynie dziatalnos¢
wymieniona w art. §5 ust. 4 do 8, a wszelka inna dziatalno$¢ moze by¢ prowadzona jedynie w sposdb
posredni, tzn. poprzez posiadanie udziatdw w podmiotach, ktére jg prowadzg.

§4
1. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gdansk.
3. Stowarzyszenie moze zaktadac przedstawicielstwa i oddziaty regionalne.
4, Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
profilu dziatania.
5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.
Il. Zadania i srodki dziatania Stowarzyszenia.
§5
Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania poprzez:
1. Wspotprace z Sejmem i Senatem poprzez udziat w posiedzeniach komisji sejmowych i senackich
zajmujacych sie prawami obywatelskimi.
2. Wystepowanie do o0soéb, instytucji i organdéw, ktérym stuzy inicjatywa ustawodawcza, z

propozycjami zmiany przepiséw prawa oraz wystepowanie o takg zmiane w ramach inicjatywy
obywatelskiej.

3. Udziat w postepowaniach sadowych, administracyjnych, podatkowych, egzekucyjnych,
wykonawczych i innych, w celu ochrony interesu obywateli — cztonkéw Stowarzyszenia, tj. w celu
ochrony ich praw i wolnosci zagwarantowanych w Konstytucji RP, a w szczegdlnosci poprzez:

a) udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w postepowaniach cywilnych we wszystkich sprawach
rozpatrywanych na podstawie przepisdw procedury cywilnej, w tym w szczegdlnosci w sprawach
rodzinnych, ze stosunku pracy i ubezpieczen spotecznych oraz w postepowaniach egzekucyjnych;

b) udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w postepowaniach karnych;

c) udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w postepowaniach karnych wykonawczych;

d) udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w postepowaniach przed sagdami administracyjnymi;

e) udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w postepowaniach administracyjnych;

f) udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w postepowaniach podatkowych;

4. Dziatalnos¢ informacyjng, szkoleniowa, wydawanie wtasnego pisma oraz publikacje ksigzkowe i
internetowe.
5. Wspotprace z uczelniami oraz instytucjami, naukowcami i innymi podmiotami, ktérych

dziatalno$é moze byé pomocna w celu realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
Prowadzenie wtasnej dziatalnosci badawczej i naukowe;.
Prowadzenie doradztwa prawnego dla swoich cztonkéw.

No

[ll. Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§6
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) cztonkdéw zwyczajnych,
b) cztonkéw nadzwyczajnych,
c) cztonkdw wspierajgcych,
d) cztonkéw honorowych.
§7



1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ petnoletnie osoby fizyczne posiadajgce petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

2. Osoby prawne mogg by¢ jedynie cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia.
§8
1. Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracje zawierajgcg m.in.:

oswiadczenie o przystgpieniu i zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto

a) osoby fizyczne: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres do korespondenc;ji, serie i
numer dowodu osobistego,

b) osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, dotgczajgc takze odpis z wtasciwego rejestru, jezeli
podlegajg wpisowi do rejestru.

2. O przyjeciu w poczet cztonkdw nadzwyczajnych decyduje Zarzad, a o przyjeciu w poczet
cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Walne Zebranie Cztonkéw lub Zjazd Delegatéw, na
whniosek Zarzadu.

3. Ubiegajacy sie o przyjecie na cztonka nadzwyczajnego Stowarzyszenia sktada Zarzadowi
Stowarzyszenia lub Zarzadowi Oddziatu Regionalnego deklaracje, w ktérej zobowigzuje sie do
wywigzywania sie z obowigzkéw cztonkowskich oraz zobowigzanie organizacyjne, wedtug zasad
obowigzujgcych w Stowarzyszeniu.

4. Przyjecie powoduje skutki z chwilg skutecznego powiadomienia o przyjeciu w poczet cztonkdéw
Stowarzyszenia.

§9
Zmiana statusu z cztonka nadzwyczajnego na cztonka zwyczajnego nastepuje, na wniosek
zainteresowanego, odpowiednio w trybie przewidzianym w §8, nie wczesniej niz po uptywie szesciu
miesiecy od uzyskania statusu cztonka nadzwyczajnego.

§10
1. Cztonkom zwyczajnym przystugujg czynne i bierne prawa wyborcze, prawo brania udziatu w
dziatalnos$ci Stowarzyszenia, korzystania z jego urzadzen i pomocy, w zakresie objetym zadaniami
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem §8, zdanie drugie.

2. Cztonkom nadzwyczajnym stuzg prawa cztonkéw zwyczajnych, z wyjatkiem czynnych i biernych
praw wyborczych.
3. Cztonkowie Stowarzyszenia mogg jednoczesnie uczestniczyé w dziatalnosci réznych Sekgji

problemowych Stowarzyszenia.

§11
Do obowigzkow cztonka Stowarzyszenia nalezy:
1. Przestrzeganie statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia
2. Przestrzeganie zasad etyki i wspofzycia kolezenskiego.
3. Opfacanie skfadek cztonkowskich i ponoszenie innych $wiadczen ustalonych przez wifadze

Stowarzyszenia.

§12
Cztonkostwo wygasa w przypadku:
1. Wystgpienia.
2. Skreslenia z listy cztonkow.
3. Wykluczenia.
4 Smierci.

§13



Wystgpienie nastepuje przez ztozenie Zarzgdowi Stowarzyszenia pisemnego oswiadczenia, pod rygorem
niewaznosci. Wygasniecie cztonkostwa nastepuje z chwilg otrzymania tego oswiadczenia przez Zarzad
Stowarzyszenia.

§14
1. Skreslenie z listy cztonkdw nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, w razie utraty
wymogoéw cztonkowskich lub zalegania w optacaniu sktadek, przekraczajgcego, mimo dwdch
upomnien, okres szesciu miesiecy.

2. Skreslony z listy cztonkéw moze zwrdci¢ sie do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, w terminie
miesigca od otrzymania pisemnego powiadomienia o skresleniu, o uchylenie skreslenia z waznych
powoddw.

3. Wykluczenie nastepuje na podstawie prawomocnego orzeczenia Sad Kolezenskiego

Stowarzyszenia.

§15
Stowarzyszenie moze ustanawiac odznaki, medale, dyplomy, tytuty honorowe, wyréznienia i przyznawac
je osobom fizycznym, prawnym, wzglednie innym jednostkom organizacyjnym zastuzonym w realizacji
celéw Stowarzyszenia, badz zastuzonym dla samego Stowarzyszenia.

§16

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo do:

a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu w gtosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

c) zgtaszania do organow Stowarzyszenia wnioskéw w sprawach zwigzanych z jego dziatalnoscig i
zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,

d) uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,

e) postugiwania sie legitymacjg i odznakg Stowarzyszenia, przy czynnosciach wykonywanych w ramach i
na rzecz Stowarzyszenia i jego cztonkow.

2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) bra¢ czynny udziat w przedsiewzieciach podejmowanych przez Stowarzyszenie,

b) przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) solidarnie wspoétdziataé z innymi cztonkami Stowarzyszenia i samym Stowarzyszeniem,

d) regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

§17

1. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa, zgtoszonej Zarzagdowi Stowarzyszenia, lub Zarzadowi Oddziatu
Regionalnego,

b) $mierci cztonka bedacego osobg fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

c) likwidacji cztonka bedacego osobg prawng,

d) wykluczenia.

2. Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptaty skfadek przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy, pomimo
dwukrotnego upomnienia, chyba ze bedzie to usprawiedliwione nadzwyczajnymi okoliczno$ciami, o
ktérych istnieniu powiadomi on pisemnie Zarzad Stowarzyszenia Ilub Zarzad Oddziatu
Stowarzyszenia,

b) postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem, prawomocng decyzjg Sadu Kolezenskiego,

c) postepowania, ktére dyskwalifikuje dang osobe, jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w jego dobre
imie, prawomocng decyzjg Sadu Kolezenskiego,

3. Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt a) — c) stwierdza Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty.



4, Od uchwaty Zarzagdu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.
Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego
Zebrania jest ostateczna.

§18
1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej
miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granicg, ktéra za swojg zgodg zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celéw, po ztozeniu deklaracji zawierajgcej dane,
o ktérych mowa w § 9 ust. 1 oraz oswiadczenie o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz
Stowarzyszenia.

2. Cztonek wspierajgcy Stowarzyszenia optfaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci lub wspiera Stowarzyszenie w innych formach, zaakceptowanych przez jego Zarzad.
3. Skreslenie z listy cztonkow wspierajgcych Stowarzyszenia nastepuje zgodnie z § 17.
§19
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej

miejsce zamieszkania, ktorej godnos¢ te nada Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia za szczegélne
zastugi dla Stowarzyszenia.

2. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
nie powoduje utraty przez niego praw i obowigzkéw jako cztonka zwyczajnego.
3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia moze odebra¢ godnos¢ cztonka honorowego w wypadkach

okreslonych w § 17 ust. 2 lit. b —c.

§20
Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo uczestnictwa w pracach i imprezach organizowanych
przez Stowarzyszenie, ale nie posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego. Mogg oni
uczestniczy¢ w zebraniach organdéw Stowarzyszenia z glosem doradczym.

IV. Wtadze Stowarzyszenia

§21

1. Witadzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkdéw lub Zjazd Delegatdéw,

2) Zarzad Stowarzyszenia,

3) Komisja Rewizyjna,

4) Sad Kolezenski.

2. W przypadku, gdy liczba cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przekroczy 100 (sto) osdb, Walne
Zebranie Cztonkdow zostaje zastgpione Zebraniem Delegatéw wybranych w proporcji jeden delegat
na 10 (dziesieciu) cztonkdédw zwyczajnych. Mandat delegata trwa do czasu nowych wybordw.

3. Szczegdtowy tryb i zasady wyboru delegatow okresli regulamin uchwalony przez Zarzad
Stowarzyszenia

§22
Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 3 (trzy) lata.
§23
1. Cztonek zwyczajny moze byé wybrany tylko do jednej wtadzy Stowarzyszenia lub Zarzadu
Oddziatu Regionalnego. Nie dotyczy to wyboru na delegata na Zjazd Delegatéw.
2. Cztonkowie witadz Stowarzyszenia lub Zarzaddéw Oddziatu Regionalnego nie moga byc
pracownikami Biura Stowarzyszenia lub jego przedstawicielstw.
3. Za udziat w pracach wtadz Stowarzyszenia stuzy prawo do zwrotu kosztéw.



§24
Kazda wtadza w Stowarzyszeniu uchwala, zwyktg wiekszoscig gtosow, swadj regulamin.

§25
Gtosowanie na cztonka nieobecnego na zebraniu moze nastgpi¢ wéwczas, gdy wyrazit on pisemnie, pod
rygorem niewaznosci, zgode na kandydowanie.

§26
1. Wybory do wtadz w Stowarzyszeniu odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.
2. Gtosowaé mozna tylko osobiscie. Nikt nie moze udzieli¢ petnomocnictwa do gtosowania w jego

imieniu.
V. Walne Zebranie Cztonkéw lub Zjazd Delegatéw

§27
1. Walne Zebranie Cztonkow (Zjazd Delegatdw) jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat wszyscy cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia, a w

Zjezdzie Delegatéw biorg udziat delegaci wybrani na zebraniach wyborczych Oddziatéw
Regionalnych z grona cztonkéw zwyczajnych, wedtug zasad ustalonych przez Zarzad Stowarzyszenia
oraz nowo wybrani cztonkowie Zarzgdéw Oddziatéw Regionalnych.

§28
Walne Zebrania Cztonkow (Zjazdy Delegatdw) sg zwyczajne i nadzwyczajne.

§29

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw (Zjazdu Delegatéw) nalezy:

1) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

2) powotywanie i odwotywanie cztonkdw innych organdéw Stowarzyszenia (zarzadu, komisji
rewizyjnej, sadu kolezenskiego),

3) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Komisji Rewizyjnej, czyli zatwierdzanie
i zaakceptowanie prowadzonych przez cztonkéw tych organdéw dziatan,

4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzagdu z dziatalnosci Stowarzyszenia oraz
sprawozdania finansowego,

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

6) rozpatrywanie odwotan od decyzji zarzgdu (np. w sprawie pozbawienia cztonkostwa),

7) przyjmowanie na wniosek Zarzadu cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia,

8) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu stowarzyszenia lub o potfaczeniu z inng organizacja,

9) podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego stowarzyszenia.

10) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych
organow.

§30

1. Walne Zebranie Cztonkdw (Zjazd Delegatow) zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia z
wiasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pieciu Zarzgdéw Oddziatéw Regionalnych

2. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwate o zwofaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

Cztonkdw (Zjazdu Delegatow) w terminie dwdéch tygodni od dnia wptyniecia wniosku, na wniosek 1/5
ogolnej liczby cztonkdw, ustalajgc date jego odbycia nie pdzniej niz w 30 dni od podjecia uchwaty o
zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebranie Cztonkdéw (Zjazdu Delegatéw).

3. W przypadku nie zwofania Walnego Zebrania Cztonkéw (Zjazdu Delegatéw) w przypadkach
opisanych w pkt. 1i 2 Walne Zebranie Cztonkéw (Zjazd Delegatéw) zwotuje Komisja Rewizyjna lub



§31
Zawiadomienie o Walnym Zebraniu Cztonkéw (Zjezdzie Delegatow) powinny by¢ rozestane cztonkom
(delegatom) na 14 dni przed terminem Zebrania (Zjazdem), z podaniem jego miejsca, daty i godziny
rozpoczecia oraz z proponowanym porzgdkiem obrad pocztg elektroniczng i ogtoszeniem na stronie
internetowej Stowarzyszenia.

§32
Walne Zebranie Cztonkdow (Zjazd Delegatéw) otwiera Prezes Zarzagdu Stowarzyszenia, a gdyby to nie byto

mozliwe, to Wiceprezes Zarzadu.

VI. Zarzad Stowarzyszenia

§31
1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z dwéch do pieciu cztonkdéw. Prezesa oraz pozostatych cztonkéw
zarzadu wybiera Walne Zebranie Cztonkéw (Zjazd Delegatéw).
2. Zarzad Stowarzyszenia moze ze swego grona wybraé¢ Wiceprezesa oraz Skarbnika.
3. W przypadku wygasniecia mandatu Prezesa Zarzagdu Stowarzyszenia przed Walnym Zebraniem

Cztonkéw (Zjazdem Delegatdéw), na czas do wyboru nowego Prezesa przez Walne Zebranie Cztonkéw
(Zjazd Delegatow), Prezesa wybiera ze swego grona Zarzgd Stowarzyszenia.

4, W posiedzeniach Zarzagdu Stowarzyszenia mogg brac udziat z gtosem doradczym Przewodniczgcy
Komisji Rewizyjnej oraz Prezesi Zarzgddéw Oddziatéw Regionalnych. W razie nieobecnosci Prezesa
Zarzadu Oddziatu Regionalnego moze zastgpic go jego Zastepca.

§32

Do kompetencji Zarzagdu Stowarzyszenia nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia,

2) prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia,

3) nadzér nad dziatalno$cig Biura Stowarzyszenia,

4) wykonywanie orzeczen Sadu Kolezenskiego,

5) podejmowanie decyzji w sprawach niecierpigcych zwtoki dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia

6) realizacja zadan Stowarzyszenia i wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw (Zjazdu
Delegatéw),

7) sporzadzanie rocznych budzetéw, sprawozdan finansowych i sprawozdan z dziatalnosci,

8) wspotdziatanie z wtadzami rzagdowymi i samorzadowymi w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia,

9) ustalanie zasad i trybu wyboru Delegatéw na Zjazd,

10) zwotywanie Walnego Zebranie Cztonkéw (Zjazdéw Delegatéw) i ustalanie porzadkdw ich obrad,

11) powotywanie i odwotywanie Komisji Stowarzyszenia i rozpatrywanie ich sprawozdan,

12) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

13) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw wspierajgcych Stowarzyszenia,

14) nadawanie godnosci cztonka honorowego osobom spoza Stowarzyszenia, a takze innych
honorowych wyrdznien,

15) powotywanie i odwotywanie Rzecznikéw Dyscyplinarnych,

16) podejmowanie decyzji w sprawach pomocy socjalnej dla cztonkdw Stowarzyszenia,

17) kierowanie pracami oraz zarzadzanie funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia,

18) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

19) podejmowanie decyzji w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organow
Stowarzyszenia

§33
Do waznosci uchwat Zarzadu Stowarzyszenia wymagana jest obecnos¢ przynajmniej potowy jego
cztonkdw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W przypadku rowne;j ilosci gtosow decyduje gtos Prezesa.



VII. Jednostki terenowe Stowarzyszenia - oddziaty i ich wtadze

§34
1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajgcych ze statutu Zarzad Stowarzyszenia moze powotaé
oddziaty.
2. Do powotania oddziatu przez Zarzad Stowarzyszenia wymagany jest wniosek, co najmniej 25
0s6b deklarujacych przystgpienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego cztonkami zwyczajnymi.
3. Tworzac oddziat, Zarzad Stowarzyszenia okresla jego zasieg terytorialny oraz siedzibe.
4, Rozwigzanie oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w przypadku:

1) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat lub zmniejszenia stanu liczebnego cztonkdw ponizej
liczby wymaganej dla jego powotania przez okres dtuzszy niz jeden rok,
2) ztozenia przez zarzad Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

§35
1. Wtadzami oddziatu jest Walne zebranie Cztonkéw Oddziatu oraz Zarzad Oddziatu.
2. Wyboru Zarzagdu Oddziatu dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu, ktore okresla tez

jego liczebnosc.

3. W razie zawieszenia Zarzadu Oddziatu, Zarzad Stowarzyszenia powotuje zarzad tymczasowy,
ktory petni funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu Oddziatu przez Walne Zebranie Cztonkéw
Oddziatu.

4. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w sprawach okreslonych powyzej wymagajg kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gtosow.
5. Od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia w sprawach okreslonych w ust. 4 przystuguje prawo

odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw (Zjazdu Delegatéw), w terminie 30 dni od daty
otrzymania uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia — za jego posrednictwem. Odwotanie rozpatrywane jest
na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdw (Zjezdzie Delegatéw).

§36
1. Walne Zebranie Cztonkdw Oddziatu jest najwyzszg wtadzg oddziatu.
2. Walne Zebranie Cztonkdw Oddziatu moze by¢é zwyczajne lub nadzwyczajne.
§37
Do Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:
1) uchwalanie programoéw dziatania Oddziatu,
2) wybér i odwotywanie prezesa oraz cztonkdw zarzadu Oddziatu,
3) wybor i odwotywanie delegatéw i ich zastepcéw na Zjazd Delegatéw Stowarzyszenia,
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu oraz udzielanie absolutorium
ustepujgcym Cztonkom Zarzgdu Oddziatu.
§38
W Walnym Zebraniu Cztonkdéw Oddziatu biorg udziat:
1) z gtfosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni Oddziatu,
2) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy z terenu dziatania Oddziatu, cztonkowie wtadz

naczelnych Stowarzyszenia oraz zaproszeni goscie.

§39
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu, powiadamiajgc cztonkdw o jego miejscu,
proponowanym porzgdku obrad i terminie, na co najmniej 7 (siedem) dni przed wyznaczonym terminem
pocztg elektroniczna.

§40



1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na zgdanie Zarzgdu Stowarzyszenia,

3) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

4) na pisemny wniosek co najmniej 10 uprawnionych do gtosowania cztonkéw zwyczajnych oddziatu.

2. Zarzad Oddziatu jest obowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu w
ciggu 2 (dwdch) tygodni od daty ztozenia wniosku lub Zzgdania, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt 2, 3 i 4.
3. W przypadku niezwotania przez Zarzad Oddziatu Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu, w

terminie lub trybie okreslonym w statucie, uprawniong wifadza do jego zwotania jest Zarzad
Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktorych
zostato zwotane.

§41
Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia na terenie swego dziatania, zgodnie z uchwatami
wtadz nadrzednych.

§42

1. Zarzad Oddziatu sktada sie z prezesa oraz do 4 (czterech) cztonkdow. Na swym pierwszym
posiedzeniu Zarzagd Oddziatu moze wybraé ze swego grona: wiceprezesa, sekretarza oraz skarbnika.

2. Posiedzenia Zarzagdu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
miesigcu.

3. Do zbadania spraw i problemdw organizacyjnych, ekonomicznych oraz opracowania wnioskow,
Zarzad Oddziatu moze powotywad zespoty pomocnicze, okreslajac ich sktad oraz zadania.

4, Posiedzenia Zarzgdu Oddziatu zwotuje Prezes Zarzadu Oddziatu z wtasnej inicjatywy lub na
whniosek co najmniej 2 (dwéch) cztonkdw Zarzadu Oddziatu, w terminie 7 (siedmiu) dni od zgtoszenia
whniosku.

5. W razie dtugotrwatej niemozliwosci petnienia swej funkcji przez Prezesa Zarzagdu Oddziatu,

funkcje te obejmuje na ten okres wiceprezes wyznaczony przez Zarzad Oddziatu.

§43

Do zakresu dziatania Zarzadu Oddziatu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, Zarzagdu Stowarzyszenia oraz
Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,

2) okreslanie szczegétowych kierunkéw dziatania Oddziatu,

3) uchwalanie budzetu Oddziatu i sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego,

4) reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz,

5) zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych petnomocnictw,

6) organizowanie dziaftalnosci gospodarczej, w przypadku jej podjecia oraz nadzér i kontrola nad t3
dziatalnoscig,

7) zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych srodkéw i upowaznien,

8) przyjmowanie cztonkdw nadzwyczajnych i wspierajgcych oraz ich skreslanie,

9) uchwalanie wnioskéw o rozwigzanie Oddziatu,

10) wspotdziatanie z innymi stowarzyszeniami dziatajgcymi na terenie dziatania Oddziatu,
11) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu,
12) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow Oddziatu.

§44
Szczegodtowy tryb i zasady dziatania zarzagddw oddziatoéw okresla regulamin uchwalony przez te zarzady,
na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Zarzad Stowarzyszenia.

X. Sekcje Stowarzyszenia



§45
Cztonkowie Stowarzyszenia mogg grupowac sie w Sekcjach powotanych wedtug rodzajow dziatalnosci
statutowe;j.

§46
Witadzami Sekgc;ji s3:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Sekcji,
2) Zarzad Sekcji.
§47
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw Sekcji nalezy:

1) wybor Zarzadu Sekcji w sktadzie dwdch do pieciu cztonkdow;
2) ustalanie programu dziatalnosci Sekcji i ocena sprawozdan z jego realizacji, sporzadzonych przez
Zarzad Sekcji.

2. Walne Zebranie Cztonkdw Sekcji powinno sie odbywaé, co najmniej raz w roku.
§48

Zarzad Sekcji wybiera sposrdd siebie Przewodniczgcego, jego Zastepce oraz Sekretarza.
§49

Zarzad Sekcji zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw Sekcji:

1) z wtasnej inicjatywy;

2) na pisemny wniosek, co najmniej 1/5 ogélnej liczby cztonkéw Sekcji wykonujgcych w niej prawa

wyborcze;

3) na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.
§50

Do kompetencji Zarzgdu Sekcji nalezy:

1) kierowanie biezgcg dziatalnosciag Sekc;ji;

2) realizowanie w swoim zakresie uchwat wtadz Stowarzyszenia;

3) przygotowywanie wnioskow i postulatow do wtadz Stowarzyszenia.

Xl. Komisja Rewizyjna

§51
Komisja Rewizyjna skfada sie z dwdch do trzech cztonkdw. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg
sposrad siebie Przewodniczgcego i jego zastepce oraz ewentualnie sekretarza.

§52
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) wszechstronna kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia i jego gospodarki finansowej;
2) kontrola wykonywania uchwat wtadz Stowarzyszenia.
§53
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo wgladu do wszelkich dokumentdw Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna ma prawo korzystac¢ z pomocy biegtych i rzeczoznawcow.

XIl. Sad Kolezenski

§54
Sad Kolezenski sktada sie z trzech do pieciu oséb. Sad wybiera sposrdd siebie Przewodniczgcego i jego
Zastepce.

§55
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Do kompetencji Sadu Kolezeriskiego nalezy rozpoznawanie:

1) spraw o naruszenie przez cztonka Statutu Stowarzyszenia;

2) skarg cztonkow, ktorych dobro zostato naruszone, o nieprzestrzeganie norm etyki lub zasad
wspotzycia kolezenskiego.

§56
Sad Kolezenski wymierza nastepujace kary:
1) upomnienie;
2) nagane;
3) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres od szesciu miesiecy do trzech lat;
4) wykluczenie.

§57
Sad Kolezenski moze orzec zawieszenie w prawach cztonkowskich cztonka, przeciwko ktéremu toczy sie
postepowanie przed Sadem Kolezeriskim - na czas tego postepowania.

§58
Od orzeczen Sadu Kolezeniskiego, w tym od orzeczen o zawieszeniu w prawach cztonkowskich, na czas
postepowania przed Sadem Kolezeriskim, strony tego postepowania mogg, w terminie miesigca od
otrzymania pisemnego powiadomienia o orzeczeniu, zwrdci¢ sie do Zarzadu Stowarzyszenia o zmiane
orzeczenia lub o uchylenie zawieszenia na czas trwania postepowania przed Sadem Kolezeriskim.

XIll. Biuro Stowarzyszenia

§59
1. Przy realizowaniu zadan Stowarzyszenia jego wtadze mogg korzystaé z Biura Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia uchwala regulamin Biura Stowarzyszenia, odpowiadajgcy zadaniom

Stowarzyszenia, w szczegdlnosci zapewniajacy realizacje uprawnien cztonkoéw Stowarzyszenia oraz
kontrole ze strony wiadz Stowarzyszenia.

XIV. Gospodarka finansowa

§60
Stowarzyszenie moze mieé¢ majatek ruchomy i nieruchomy, przyjmowaé darowizny, zapisy, dotacje i
subwencje oraz gospodarowaé catym majgtkiem, w tym wszystkimi srodkami pienieznymi na cele
statutowe.

§61
Zrédtem $rodkéw pienieznych Stowarzyszenia sa:
1) sktadki oraz optaty cztonkowskie;
2) potracenia na koszty prowadzenia dziatalnosci inkasowej, repartycyjnej oraz socjalnej;
3) zapisy i darowizny;
4) inne wptywy zwigzane z dziatalnoscig statutowg Stowarzyszenia.
§62

Rachunkowos¢ i gospodarka finansowa Stowarzyszenia jest prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, z uwzglednieniem szczegdlnego charakteru Stowarzyszenia.

XV. Reprezentacja Stowarzyszenia

§63
1. Do sktadania oswiadczenn woli w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie lub dwdch cztonkdw Zarzadu dziatajgcych tgcznie.
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2. Zarzad Stowarzyszenia moze, w ustalonym przez siebie zakresie, upowaznia¢ petnomocnikow do
sktadania lub przyjmowania oswiadczen woli w imieniu i na rzecz Stowarzyszenia, takze z prawem do
udzielania przez tych petnomocnikéw dalszych petnomocnictw, w tym w postepowaniu sagdowym i
administracyjnym.

XVI. Postanowienia koncowe

§64
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszeniu (Zjazdu Delegatéw) w sprawie zmiany Statutu
zapada wiekszosScig, co najmniej 2/3 gtoséw przy obecnosci, co najmniej 1/2 ogdlnej liczby Cztonkdéw
Stowarzyszenia (Delegatow).

§65
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszeniu (Zjazdu Delegatéw) o likwidacji Stowarzyszenia
zapada wiekszoscig 4/5 gtosow przy obecnosci 1/2 ogdlnej liczby Cztonkéw Stowarzyszenia (Delegatéw).
W uchwale tej Walne Zebranie Cztonkéw (Zjazd Delegatow) okresla sposob likwidacji oraz decyduje o
przeznaczeniu majgtku Stowarzyszenia.

§66
Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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